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Offenes Seminar am 7. und 8. Oktober 2021
jeweils von 9:00 - 12:30 Uhr
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Erfolgreiche Zusammenarbeit mit CHINA
Blended-Learning: Live-Online-Training &
Lernplattform

=
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¥ und Fiihrungskrafte, die mit chinesischen
' Geschéftspartnern (Kollegen, Kunden,
/' Lieferanten, Standorten) zu tun haben und
virtuell zusammenarbeiten, evtl. auch

entsendet werden.

Themen
Chinesische Kultur und Gesellschaft
(Geschafts-)kommunikation und Gesicht
Etikette und Essenseinladungen
Projekt- und Teamarbeit in China
Meetings, virtuelle Zusammenarbeit, Feedback,
Ergebnissicherung
Auf Wunsch: Entsendung nach China

Unsere Trainerin stammt aus

Beijing und absolvierte in Methodenvielfalt

Deutschland ein Studium u.a. in Dieses Seminar ist interaktiv und praxisnah gestaltet.

Soziologie. Seit 1990 lebt sie in Anhand von Ubungen, Simulationen, Diskussionsrunden,

Deutschland. Fallbeispielen und durch den Einsatz von Multimedia
maximieren wir den Nutzen fir lhre interkulturellen

Bis heute bewegt sie sich Projekte. Vor, zwischen und nach den Live-Online-Sessions

zwischen zwei Kulturrdumen steht Ihnen unsere Lernplattform Blink.it zur Verfiigung.

und bringt diese seit
zahlreichen Jahren Fach- und
Flihrungskraften in Sinalingua
Management-Trainings zu China

naher. Sie leitet auBerdem Stattfindegarantie ab 2 Teilnehmern!

einen Buchverlag.




Seminarkonzept

Unserer Live-Online-Seminarreihe hilft Ihnen dabei, die chinesische Geschaftsmentalitat besser zu
verstehen und Stereotype liber Deutsche und Chinesen zu reflektieren. Sie bekommen Tipps und
Anregungen fir eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit chinesischen Partnern und Kollegen. Sie
erhalten unter anderem Antworten auf folgende Fragen:

Wie ticken Chinesen?

Warum sind Chinesen so schwer zu durchschauen?

Warum sagen Chinesen nicht, was sie meinen?

Wie kann ich erkennen, ob mein Gegentiber verstanden hat, was ich erklart haben?
Warum sind Chinesen so empfindlich?

Warum halten sich Chinesen nicht an Regeln?

Warum denken Chinesen oft nicht mit?

Wie kann ich chinesische Partner und Kollegen zur Zusammenarbeit motivieren?
Wie bekomme ich Chinesen dazu, sich an Abmachungen zu halten?

Auf was muss ich unbedingt achten?

Wir haben fiir Sie eine Live-Online Lernstrecke entwickelt, die folgende Bausteine
enthalt:

( Live-Online- (
Lernplattform Session #1 & #2 Lernplattform

L 9:00 = 12:30 Uhr L

-

Live-Online-
Session #3 & #4 Lernplattform
9:00-12:30 Uhr

2 Live-Online-Sessions von jeweils 9:00 — 12:30 Uhr inkl. Pause per Zoom

Asynchrones Lernen: Interaktive Lernaufgaben, Videos, Readings etc. zwischen den Sessions
fur die praktische Ubung auf unserer Lernplattform Blink.it

Prisentation und Follow-Up der Ubungen in der folgenden Live-Online-Session



" Programmablauf
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